
 

Employee 

Newsletter 

June 2015  

Job Positions Available  

If you or someone you know would be interested in these 

positions, the job descriptions  and applications are availa-

ble or drop off a resume at the office. 
 

 Remington Excavating: Heavy Equipment Operator  

   (2 positions available) 

June 21 June 21 

June 
 

William Zellmer II—11th 

Tim Remington—18th 

William Harrison—18th 

Charge for Borrowing Outhouses 

Occasionally, company outhouses are re-
quested for use at personal functions, such as 
graduations, family parties, etc...  When possi-
ble this has been accommodated, although it 
is not encouraged.  Therefore, Cornerstone 
Ag will now require payment of $35/single 

outhouse and $70/double outhouse 
prior to employees borrowing an 
outhouse. Outhouses will not be 
loaned out during July and Au-
gust.  If you have questions or want 
to borrow an outhouse, please speak 
to Kay.   

We are pleased to announce the hir-
ing of Ted Fritz for the shop techni-
cian position. Ted comes to us with 
about 5 years of heavy truck mechan-
ic experience as well as growing up 

on a farm and doing the ordinary repairs associated 
with farming. Ted graduated from the University of 
Northwestern OH with an Associate’s degree in Ag 
Diesel. Let’s welcome Ted to the Cornerstone Team. 

Respect,  

Treat others as you would  

like to be treated 

Our website is up & 
running...there are 
some features that 
need to be com-

pleted but you can 
visit us at  

www.cornerstoneag-llc.com 

A lot of coordination is required to get all 
the bees delivered.  Cornerstone works 
with three different beekeepers to cover 
all of our fields.  With the bees hard at 
work pollinating, we are estimating har-
vest will begin around July 1. The first day 
of picking will depend on the weather 
during June. When the blossoms have 
been pollinated and we remove the hives 
from the fields, some bees get left behind. 
BE AWARE and BE CAREFUL for the few 
days after hives are gone for angry bees! 

Cornerstone Ag would like to  

welcome Rob Bodtke as the  

Horticulture Supervisor—

Irrigation/Fertility Specialist.   

Rob is coming to us from Pfizer.  

We are very excited to have  

Rob coming on board!  

Rob & his wife, Lindsay, and  

daughter, Hazel, currently live in  

Kalamazoo but will be looking to  

relocate closer this fall. 

Welcome  
Baby Elena! 

 
7 lbs. 14 oz. 

Born: April 23, 
2015 

Congratulations! 
To the Proud Grandpa, 

John Sagers 

Congratulations !  
Frank  & Jr Reyna  
completed first aid 
training at MBG. 

 AED is at 
the shop 

from  
October—

June & at the 
Fresh Pack 

from July– September 

Jody recently re-
stocked and updated 
the first aid kits for 

vehicles and equipment. If 
outdated items are found in a 
kit or you need a kit, please let 
Jody now. 

Workers Comp Update 
 

There have been 5 WC Claims as of 5/27/15: 
 

 1 in January – actual injury date 
was in  November 
 1 in March 
 3 in the month of May – Remem-
ber to be safe and wear your per-
sonal protective equipment (PPE) 
 

Loss of work days: 1 
Goal: Strive for NO claims & NO loss 
days 

 

Supervisors – Make sure that you document all 
incidents, even if not pursuing medical care at 
that time. 
 

Employees – If you report an incident to your 
supervisor, but have not been given a report to 
sign, please follow up and remind your supervi-
sor.  



Boletín de los 

Empleados 

Junio 2015  

21 de junio 21 de junio 

Junio 
 

William Zellmer II—11th 
Tim Remington—18th 
William Harrison—18th 

Feliz Día del Padre 

Puestos de Trabajo Disponibles 

Si usted o alguien que usted conoce estaría interesado en esta  

posiciones, la descripciónes del los trabajos y aplicaciones  

están disponibles o dejar su currículo en la oficina. 

Remington Excavating: Operador de Equipo Pesado  

(2 posiciones disponibles) 

 

Cobrar por Préstamos de Baños Portátiles 
 

De vez en cuando, se solicita el uso de los baños 
portátiles de la empresa para uso en las funciones 
personales, tales como graduaciones, fiestas famil-
iares, etc ... Cuando posible esto se ha sido aco-
modó, aunque no se anima. Por lo tanto, Corner-
stone Ag ahora requiere el pago de $35/baño 

individual y $70/baño doble antes de 
prestamo de los baños portátiles para 
los empleados. Los baños portátiles no 
serán prestados durante los meses de 
julio y agosto. Si tiene alguna pregunta o 
desea pedir prestado los baños 
portátiles, por favor hable con Kay. 

¡Felicidades! 
Al Abuelo Orgulloso, 

John Sagers 

Respeto, 

Trata a los demás como  

le gustaría ser tratado 

Tenemos el placer de anunciar la 
contratación de Ted Fritz a la 
posición de técnico de tienda. Ted 

viene a nosotros con unos 5 años de 
experiencia en mecánica de cami-
ones pesados, así como crecer en una 

rancho y hacer las reparaciones ordinarias asociados 
con la agricultura. Ted se graduó de la Universidad de 
Noroeste OH con un grado asociado en Ag Diesel.  
Demos la bienvenida a Ted al Equipo de Cornerstone. 

 

Bienvenido a 

Nuestro
 Equipo 

Nuestro sitio web esta 
listo para usar ... hay 

algunas características 
que necesitan ser com-

pletadas, pero nos 
pueden visitar en  

 

www.cornerstoneag-llc.com 

Visite 

nuestra 

Página Web 

Se requiere una gran coordinación para 
obtener todas las abejas. Cornerstone 
trabaja con tres diferentes apicultores 
para cubrir todos nuestros campos. Con 
las abejas trabajando duro en la polini-
zación, estamos estimando la cosecha 
comenzará alrededor de 1 de julio. El 
primer día de cosecha de mano de-
penderá de las condiciones del tiempo 
durante el mes de junio. Cuando las flo-
res han sido polinizadas y las colmenas 
eliminadas de los campos, algunas abejas 
se quedan atrás. SER CONSCIENTE y 
TENER CUIDADO de abejas furiosas a los 
pocos días después que se han eliminado 
de las colmenas! 

BIENVENIDO 
A NUESTRO 

EQUIPO 

Cornerstone Ag le da la  

bienvenida a Rob Bodtke como 

Supervisor de Horticultura —

Especialista de Riego/Fertilidad. 

Rob viene de Pfizer.  

Estamos muy emocionados de 

tener a Rob en nuestro equipo! 

Rob y su esposa, Lindsay, y  

su hija, Hazel, viven en  

Kalamazoo pero se moveran 

mas cerca este otoño. 

Bienvenida 
Bebe Elena! 

 

7 lbs. 14 oz. 
Nacida: 23 de 
abril de 2015 

Felicidades !  
Frank y Jr Reyna en com-
pletar entrenamiento de 
primer auxilios en MBG. 

 AED esta 
en la tienda 
de octubre 
—junio y 

en el empaque de 
julio–septiembre 

Jody recientemente repuso 
y actualizo los botiquines 
de primeros auxilios para 

vehículos y equipos. Si los artículos 
se encuentran obsoletos en el 
botiquin o se necesita un botiquin, 
por favor avisarle a Jody ahora. 

Actualización de Compensación de los Trabajadores 
 

Ha habido 5 Reclamaciones de Compensacio n de los  
Trabajadores desde 05/27/15: 
 

 1 en enero - fecha perjuicio real fue en 
noviembre 
 1 en marzo 
 3 en el mes de mayo - Recuerde que debe 
ser seguro y llevar el equipo de proteccio n 
personal (PPE) 
 

La pe rdida de dí as de trabajo: 1 
Objetivo: Luchar por ningu n reclamo y 
ningu n dí a de pe rdida 
 

Supervisores - Asegu rese de documentar todos los inci-
dentes, aunque no se necesite de la atencio n me dica en ese 
momento. 
 
Empleados - Si usted reporta un incidente a su supervisor, 
pero no se le ha dado una forma para firmar, por favor, de 
recordar a su supervisor. 


